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ACTA N° 331

FECHA: Bogota 07 de Mayo del 2024

HORA: 11:00 am. 12:00

LUGAR: CENTRO CUIDADO TRANSITORIO CUNDINAMARCA

TEMA: Socializacién Protocolo de salud VIH SIDA

ASISTENTES:

Equipo Primeros Auxilios
Persona Mayores
Equipo Interdisciplinario

ORDEN DEL DIA:

1. Presentacion del Tema
2. Socializacion del Protocolo.

DESARROLLO:

Se realiza el llamado a las personas mayores y al equipo interdisciplinario para llevar a
cabo la socializacion del protocolo de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) vy el
Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida (SIDA), el cual representa un desafio
significativo para la salud publica. Este protocolo tiene como objetivo proporcionar
directrices claras para la prevencion, diagndstico, tratamiento y apoyo a personas con
VIH/SIDA, garantizando un enfoque integral y humano. Se busca reducir la incidencia

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



L3

»*
SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL BOGOT,\

FOR-GD-002 — V2
Pagina 2de 5

de nuevas infecciones, mejorar la calidad de vida de las personas afectadas y eliminar
la discriminacion asociada.

1. Objetivos

v
v
v
v
v

Prevenir la transmision del VIH.

Ofrecer diagndstico temprano y preciso.

Proveer tratamiento efectivo y continuo.

Brindar apoyo psicosocial a los afectados.

Reducir la estigmatizacion y discriminacion relacionada con el VIH/SIDA.

2. Prevencion

Se brinda la informacion de que existen diversas maneras de prevencion las cuales

serian:

v

Programas Educativos: Implementar programas educativos en comunidades,
escuelas y lugares de trabajo para aumentar la conciencia sobre el VIH/SIDA,
sus modos de transmision y métodos de prevencion.

Uso de Preservativos: Promover el uso de preservativos a través de camparas
de concienciacién, demostraciones practicas y distribucién gratuita en lugares
estratégicos.

Informacion Publica: Utilizar medios de comunicacion (radio, television, internet)
para difundir informacién precisa y accesible sobre el VIH/SIDA.

De igual forma hoy en dia existen campafas las cuales ayudan a la de Reduccion de
Riesgo a través de:

v

v

v

Distribucién de Preservativos: Distribuir preservativos y material informativo en
centros de salud, eventos comunitarios y a través de programas especificos.
Prevencion de ITS: Realizar campafias de vacunacion contra hepatitis B y
promover la realizacion de pruebas y tratamiento de ITS en centros de salud.
Programas de Intercambio de Jeringuillas: Establecer programas de intercambio
de jeringuillas para usuarios de drogas inyectables para reducir la transmision del
VIH y otras infecciones.

Pruebas y Deteccion Temprana

v
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v" Pruebas Periddicas: Promover la realizacion de pruebas periddicas en
poblaciones de alto riesgo, incluyendo hombres que tienen sexo con hombres,
trabajadores sexuales y usuarios de drogas inyectables.

v' Consejeria Pre y Post Prueba: Proveer consejeria adecuada antes y después de
la prueba para asegurar la comprension del proceso y el manejo emocional de
los resultados.

3. Diagndstico
Procedimientos de Diagndstico

v" Pruebas de Deteccion Inicial: Utilizar pruebas ELISA para la deteccién de
anticuerpos del VIH como primera linea de diagnéstico.

v' Confirmaciéon de Resultados: Confirmar resultados positivos con pruebas
Western Blot o PCR (Reaccién en Cadena de la Polimerasa) para asegurar la
precision del diagnéstico.

v" Acceso Ampliado: Garantizar el acceso a pruebas diagnésticas en zonas rurales
y areas de dificil acceso mediante unidades méviles y campafias de salud
comunitarias.

Notificacion y Consejeria

v Notificacion Confidencial: Asegurar la notificacion confidencial de resultados
positivos, respetando la privacidad del paciente.

v/ Consejeria Pre y Post-test: Proveer consejeria antes y después de la prueba
para apoyar emocionalmente al paciente y facilitar la comprension de los
resultados y los siguientes pasos.

v" Plan de Accién Personalizado: Desarrollar un plan de accién personalizado para
cada paciente diagnosticado, incluyendo referencias a tratamiento y servicios de

apoyo.

4. Tratamiento
Terapia Antirretroviral (TAR)

v Inicio Inmediato de TAR: Iniciar la terapia antirretroviral lo antes posible tras el
diagnostico para reducir la carga viral y prevenir la progresion del SIDA.

v" Monitorizacion Continua: Monitorizar la adherencia y la respuesta al tratamiento
mediante mediciones periodicas de la carga viral y el conteo de CD4.

v" Adherencia al Tratamiento: Implementar estrategias para mejorar la adherencia
al tratamiento, como recordatorios de medicamentos, apoyo de pares y
programas de educacion sobre la importancia de la TAR.
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Manejo de Efectos Secundarios y Coinfecciones

v' Tratamiento de Efectos Secundarios: Manejar los efectos secundarios de la TAR
mediante seguimiento regular y ajustes de medicacién segln sea necesario.

v' Gestion de Infecciones Oportunistas: Identificar y tratar infecciones oportunistas,
como tuberculosis y neumonia, que pueden afectar a las personas con VIH.

v" Vacunacion: Asegurar la vacunacién contra hepatitis B y otras enfermedades
prevenibles en personas con VIH para reducir el riesgo de complicaciones
adicionales.

5. Apoyo Psicosocial
Servicios de Consejeria

v' Consejeria Psicologica: Ofrecer consejeria psicolégica individual y grupal para
ayudar a los pacientes a enfrentar el diagnostico y vivir con VIH.

v' Grupos de Apoyo: Establecer grupos de apoyo donde las personas con VIH
puedan compartir experiencias y recibir apoyo emocional y préctico.

v' Consejeria Familiar: Proveer consejeria y apoyo a las familias de las personas
con VIH para fomentar un entorno de comprensién y apoyo.

Programas de Apoyo Social

v Asistencia Social: Facilitar el acceso a programas de asistencia social y
econdmica para personas con VIH, incluyendo ayudas alimentarias, vivienda y
empleo.

v Inclusion Laboral: Promover la inclusion laboral y la no discriminacion en el
entorno laboral mediante campafias de concienciacion y politicas inclusivas.

v Proteccion contra la Discriminacion: Implementar medidas legales y politicas
para proteger a las personas con VIH contra la discriminaciéon en todos los
ambitos de la vida.

6. Monitoreo y Evaluacion
Revision Continua

v' Evaluaciones Periddicas: Realizar evaluaciones periddicas del protocolo y su
implementacion para identificar areas de mejora y ajustar las estrategias segun
sea necesario.

v Indicadores de Desempefio: Utilizar indicadores de desempefio para medir el
exito del protocolo, como la reduccion de la tasa de nuevas infecciones y la
mejora en la adherencia al tratamiento.
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v" Reduccién de Infecciones: Medir la reduccion en la tasa de nuevas infecciones
por VIH como un indicador clave de éxito.

v' Adherencia a la TAR: Aumentar la adherencia a la TAR como un indicador de la
eficacia del tratamiento y el apoyo brindado.

v' Mejora en Calidad de Vida: Evaluar la mejora en la calidad de vida de las
personas con VIH mediante encuestas y seguimiento continuo.

Este protocolo establece un marco integral para abordar el VIH/SIDA, destacando la
importancia de la prevencion, el diagndstico temprano, el tratamiento continuo y el
apoyo psicosocial. Su implementacién efectiva contribuira significativamente a la
reduccion de la incidencia del VIH y mejorara la calidad de vida de las personas
afectadas. La colaboracion entre instituciones de salud, organizaciones comunitarias y
el gobierno es crucial para el éxito de este protocolo.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de
Ejecucion

Sin compromiso

CONVOCATORIA. No se propone nueva fecha

Anexos: Registro Fotografico, Formato de firmas FOR- GD - 525 Formato de firmas FOR-

GD - 023

Elabord: Sonia Martinez.
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Responsable: Sonia Martinez

Nombre de la actividad:

Fecha 07/05/2024

Socializacion Protocolo de salud VIH SIDA

7 may 2024 11:36:04 a.
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Bogota
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36-14 Diagonal 19d
Puente Aranda

Bogota
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44 Diagonal 19d
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Fecha 07/05/2024 Socializacién Protocolo de salud VIH SIDA
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